Modele d’élaboration du parcours de gestion de carriére pour
les moyennes entreprises — votre plan d’action

Mon parcours de gestion
de carriére : de (mois) (année) a (mois) —_____(année)

D’apres litinéraire A : Je réaliserai une des activités suivantes dés que jaurai 10 minutes de libres (énumérez autant
d’activités que vous voulez) :

Ma prochaine En cours Terminée A refaire
étape
O O a O O
O O O O O
O 0 O O O

D’apres litinéraire B : Je planifierai une heure par semaine, dans la mesure du possible, pour réaliser deux ou trois de
ces activités :

Ma prochaine En cours Terminée A refaire
étape
O O O O O
O O O O O
O O O O O
D’apres litinéraire B ou C : Dans le cadre des examens trimestriels, je réaliserai un de ces projets :
Ma prochaine En cours Terminée A refaire
étape
O O O O O
O O O O O
O O O O O

D’apres litinéraire C : Dans le cadre de la planification des affaires annuelle, je réaliserai un de ces projets :

Ma prochaine En cours Terminée A refaire
étape
O O O O O
O O O O O
a O O O O

Liste de verification : @ @ @ @ @ @

Avez-vous inclus i
des activités Penser Communiquer Discuter Réaliser Réfléchir Evaluer

de différentes ] [] [] [] [] []

catégories?

Si une activité en génere une autre, avez-vous ajouté cette activité de suivi dans la colonne « Ma prochaine étape »?

Avez-vous la certitude de pouvoir entreprendre toutes les activités que vous avez indiquées dans les colonnes « Ma

prochaine étape » et « En cours »? Si ce n'est pas le cas, quels sont vos questionnements, ou quelles ressources vous
manquent-elles?

Qui pourra vous aider a obtenir les réponses a vos questions ou les ressources nécessaires? (CONSEIL : A la page 53 de
ce guide, vous trouverez une longue liste de ressources qui s’ajoutent a vos collégues, aux associations industrielles, a la
Chambre de commerce et aux ressources internes de votre entreprise.)

Fidéliser et mobiliser : La gestion de carriere dans les petites entreprises - Section 3 : Votre parcours de gestion de carriere
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